
Toiminnan painopistealueet 
 

Johdanto 

Joki-kirjastoihin kuuluu 14 kuntaa: Alavieska, Haapajärvi, Haapavesi, 

Kalajoki, Kärsämäki, Merijärvi, Nivala, Oulainen, Pyhäjärvi, Pyhäntä, 

Reisjärvi, Sievi, Siikalatva ja Ylivieska. Joki-kirjastojen alueella asuu noin 87 

000 ihmistä. 

Strategian tavoitteena on kirkastaa toiminnan perusarvoja ja päämääriä 

sekä ohjata arkisen työn tekemistä kirjastoissa. Strategiatyö käynnistettiin 

Joki-kirjastojen johtoryhmässä ja annettiin tehtäväksi Ilona-työryhmälle.   

Yleisten kirjastojen Suunta 2021–2025 –asiakirja on ollut pohjana 

strategialle. Joki-kirjastot valitsivat tärkeimmiksi painopistealueiksi 

lukuharrastuksen lisäämisen, korona-exit-suunnitelman kirjastossa 

viihtymiseen sekä kirjastojen toimintakulttuurien yhtenäistämisen. Joki-

kirjastojen henkilökunta käsitteli em. teemoja yhteisessä työpajassa ja 

ideoi konkreettisia toimenpiteitä strategiatavoitteiden toteuttamiseksi.   

Joki-kirjastojen strategia kattaa vuodet 2023–2026.  

Visio 

Kirjasto on kehittyvä sivistys- ja hyvinvointipalvelu, joka on aktiivinen osa 

ihmisen elämänkaarta.  

Arvot 

Joki-kirjastojen arvot ovat Suunta-asiakirjan mukaisesti rohkeus, 

yhdenvertaisuus, yhteisöllisyys, sananvapaus ja vastuullisuus.  

Missio 

Laki yleisistä kirjastoista 29.12.2016/1492 määrittelee yleisen kirjaston 

tehtävät ja toteutamme lain henkeä monimuotoisesti. 

1. Kirjasto on keidas 
 

Kaiken perustana on vankka ja osaava kirjastopalvelu. Tarjoamme 

asiakkaillemme yhteistyössä monipuolisen aineiston sekä houkuttelevia 

tapahtumia. Kirjasto on turvallinen ja viihtyisä oleskelutila. Näymme 

alueella aktiivisina toimijoina kirjastojen ulkopuolella ja olemme haluttuja 

yhteistyökumppaneita.   

Toteutamme tämän: 

- elävällä kokoelmalla 

- yllättävillä kokoelmien ja palvelujen nostoilla 

- tapahtumilla 

- tapahtuma- ja materiaalipankilla 

- aktiivisella, yhteisellä markkinoinnilla 

- uudistavilla hankkeilla 
 

2. Lukemisen lumoa 
 

Kaikenikäisten lukemisharrastuksen kehittäminen on tärkein 

painopistealueemme. Vakiinnutamme tarpeen mukaan kirjastoyksiköihin 

jo käytössä olevia ja kokeiltuja lukemisharrastuksen kehittämis-

menetelmiä sekä kokeilemme innovatiivisesti uusia.   

Toteutamme tämän: 

- avoimella osaamisen jakamisella 

- hyödyntämällä teknologiaa: etävinkkaukset, kirjaesittelyt, 

kirjanaamat 

- vinkkarivaihdolla ja muiden esitysten sekä tapahtumien 

kierrättämisellä, myös toteuttajien osalta 

- osallistumalla muiden toimijoiden järjestämiin tapahtumiin: 

mennään ulos kirjastosta. 



3. Yhteiset käytänteet 
 

Meillä on käytössä yhteiset käyttösäännöt. Lisäksi tasapuolisen 

asiakaspalvelun takaamiseksi toimimme yhteisillä käytänteillä, jotka 

liittyvät kirjastojen perustyön tekemiseen.  

Toteutamme tämän:  

- laatimalla yhteisen perehdytyskansion  

- ottamalla käyttöön teknisiä sovelluksia, jotka helpottavat 

kirjastojen yhteydenpitoa ja ongelmanratkaisua. 

- tuottamalla samanaikaisen tapahtuman asiakkaille jokaisessa 

kirjastossa 

- yhteisillä koulutuksilla 
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